GOBERNACION DE ANTIOQUIA

PIENSA EN GRANDE

RESULTADOS DEFINITIVOS PARA EL NOMBRAMIENTO EN EMPLEOS

TEMPORALES.

(Publicacion No 4)

CONVOCATORIA EXTERNA 02-2018

Agotadas las etapas de entrevista y aplicacion de pruebas, dentro del proceso
externo de seleccion para la provisiéon de los empleos temporales vacantes en la
planta de personal de Departamento de Antioquia, ofertados en la convocatoria
externa 02/2018, la Administracion Departamental, en cumplimento de lo previsto
en las condiciones y requisitos de la convocatoria, y en el articulo 8 del decreto
2018070002024 del 26 de julio de 2018, se publica el siguiente resultado:

EMPLEOS OFERTADOS EN LA CONVOCATORIA EXTERNA PARA EMPLEOS

TEMPORALES 02 - 2018, EN LOS CUALES LOS POSTULADOS QUE
APROBARON EL PUNTAJE REQUERIDO PARA SER ELEGIBLES SON:

Nombre CEDULA Empleo ofertado- PUNTAJE DECISION
postulado TOTAL
(Codigo-Grado)
TILSON DE 12.000.338 219 (02) PROFESIONAL 71.07 ELEGIBLE
JESh;fR'?HONBELZEDO UNIVERSITARIO NUC
‘ 2000006749.
DIRECCION DE GESTION DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA. GERENCIA DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
LUIS FERNANDO | 1040507103 219 (02) PROFESIONAL 74.50 ELEGIBLE
FLUREZ GARCIA. UNIVERSITARIO NUC
2000006518.
DIRECCION DE MONITOREOQ, EVALUACION
Y BANCO DE PROYECTOS.
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION
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Lo anterior, con el fin de que quien tenga interés alguno, presente la SOLICITUD
DE REVISION que considere pertinente dentro del SIGUIENTE dia habil a esta
publicacion. Dicha solicitud de revision, se debe dirigir al Comité Coordinador de la

Convocatoria Externa 02-2018 al correo electrénico
selecciongobernacion@antioquia.gov.co anexando las pruebas que soporten la
inconformidad.

En caso de no presentarse reclamaciones en los dos (2) dias habiles contados a
partir de la fecha de la presente publicacién, el resultado se considera definitivo.

Fecha de publicacion, Medellin, ROEN

JAIRO A%RTO CANO’'PABON

Secretario de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
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NATALIA PATRICIA SIERRA PALACIO
Directora de Personal
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